Addi‘.ﬂ.{?) ZD?,L in Fossano, presso la sede aziendale

VERBALE DI ACCORDO

tra

la Societa AMOS S.c.r.l., rappresentata dall’Amministratore Unico Dott. Oddone de Siebert, dal Direttore Generale dott.

Livio Tranchida e responsabile dell'area Risorse Umane assistiti dal Consulente del Lavoro Corrado Caviglia

e

00.5S.: UILTUCS Asti-Alessandria

N

premesso

Che da tempo & attivo un confronto tra le parti al fine di regolamentare le attivita di reperibilitd notturna per gli
addetti alle Camere mortuarie presso i presidi ove la AMOS svolge i servizi;

Che i lavoratori addetti a tale servizio sono inquadrati nel CCNL Servizi Pulizie Industriali/Multiservizi;

Che il presente accordo riguarda esclusivamente i lavoratori addetti alle Camere Mortuarie dei presidi di Asti ed
Alessandria (ad oggi nr. 12 risorse);

Che Iattivitd svolta fino alla data del presente accordo & stata regolata con accordi individuali definiti e
soddisfacenti per le persone coinvolte;

Che su base statistica si & rilevato che I'impegno della persona chiamata ad intervenire € limitato ad un tempo
che va dai 15’ ad un massimo di 30';

Che si ritiene opportuno condividere uno schema e le relative indennita economiche che riconoscano la
particolarita dell'attivita dei “reperibili” quando si succedono pil eventi/chiamate in una sola notte;

tufto cid premesso si conviene quanio segue

le premesse sono parte integrante del presente accordo;
con effetto dal 1° Aprile 2022, le parti definiscono le seguenti indennita economiche e risarcitorie:
- il valore dellindennita di reperibilitha per gli addetti delle camere Mortuarie in €. 24,00 lordi per ogni
giornata di reperibilita;

- nel caso il lavoratore sia chiamato una volta nella notte ad intervenire matura il diritto a mezz'ora di
lavoro straordinario a prescindere dal tempo impiegato nell'intervento;

- Nel caso il lavoratore sia chiamato ulteriori volte ad intervenire nella stessa notte matura il diritto ad
un’ ora di lavoro straordinario aggiuntiva per ogni chiamata, a prescindere dal tempo impiegato
nellintervento, oltre al rimborso delle spese vive di viaggio quantificate in base al valore della tariffa
kilometrica da tabelle ACI per percorrenza 15.000 km/anno per il tragitto casa-presidio e ritorno;

Le parti si danno atto che in caso di significative modifiche organizzative al servizio relativo alle Camere
Mortuarie, siincontreranno per valutarne l'impatto;

Le parti confermano che, in caso d'intervento del lavoratore, non venga computato il mancato riposo giornaliero
in quanto trattasi di orario straordinario;
Le parti confermano che nessuna ulteriore richiesta in merito alla reperibilita per gli addetti alle camere verra

avanzata.

Fatto, letto, approvato e sottoscritto.
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premesso

1. Che da tempo & attivo un confronto tra le parti al fine di regolamentare le attivita di reperibilitd notturna per gli

addetti alle Camere mortuarie presso i presidi ove la AMOS svolge i servizi;

Che i lavoratori addetti a tale servizio sono inquadrati nel CCNL Servizi Pulizie Industriali/Multiservizi;

3. Che il presente accordo riguarda esclusivamente i lavoratori addetti alle Camere Mortuarie dei presidi di Asti ed
Alessandria (ad oggi nr. 12 risorse);

4. Che lattivita svolta fino alla data del presente accordo € stata regolata con accordi individuali definiti e
soddisfacenti per le persone coinvolte;

5. Che su base statistica si & rilevato che I'impegno della persona chiamata ad intervenire & limitato ad un tempo
che va dai 15" ad un massimo di 30’;

6. Che si ritiene opportuno condividere uno schema e le relative indennitd economiche che riconoscano la
particolarita dell'attivita dei “reperibili” quando si succedono pil eventi/chiamate in una sola notte;

N

tutto cio premesso si conviene quanto segue

e le premesse sono parte integrante del presente accordo;
e con effetto dal 1° Aprile 2022, le parti definiscono le seguenti indennita economiche e risarcitorie:
- il valore dellindennita di reperibilita per gli addetti delle camere Mortuarie in €. 24,00 lordi per ogni
giornata di reperibilita;

- nel caso il lavoratore sia chiamato una volta nella notte ad intervenire matura il diritto a mezz'ora di
lavoro straordinario a prescindere dal tempo impiegato nell'intervento;

- Nel caso il lavoratore sia chiamato ulteriori volte ad intervenire nella stessa notte matura il diritto ad
un’ ora di lavoro straordinario aggiuntiva per ogni chiamata, a prescindere dal tempo impiegato
nell'intervento, oltre al rimborso delle spese vive di viaggio quantificate in base al valore della tariffa
kilometrica da tabelle ACI per percorrenza 15.000 km/anno per il tragitto casa-presidio e ritorno;

e Le parti si danno atto che in caso di significative modifiche organizzative al servizio relativo alle Camere
Mortuarie, si incontreranno per valutarne l'impatto;

s Le parti confermano che, in caso d'intervento del lavoratore, non venga computato il mancato riposo giornaliero
in quanto trattasi di orario straordinario;

e Le parti confermano che nessuna ulteriore richiesta in merito alla reperibilita per gli addetti alle camere verra
avanzata.

Fatto, letto, approvato e sottoscritto.
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