VERBALE DI ACCORDO

| Addi' 13 ottobre 2020, in Fossano, presso la sede di aznendale -

tra

la Societa AMOS S.c. rl rappresentata dal’Amministratore Unico .d'ott. Oddone ‘d'e Siebert, dal
Direttore* Generale dott. Livio Tranchida e responsablle dellarea Risorse Umane assistiti dal
Consulente del Lavoro Corrado Cawgila

Ie 00. SS

C!sl Fp, ‘

premesso

che |I giorno 8 ottobre 2020 & stato sottoscntto I'’Accordo di rinnovo del C C.N.L. per il
personale dipendente non medico del settore Sanita privata che, allart. 18 (Orario di
lavoro) comma 10, regolamenta il riconoscimento del tempo destinato alla vestizione,
svestizione e consegne, demandandone le modalita di appllcazmne alla contrattazione
aziendale;

-che anche recenti pronunce glurtsprudenmall hanno confermato che il tempo di vestizione e-
consegna degll operatori del comparto Sanita deve essere compreso nell'orario di lavoro -
che la praSS| aziendale consolidata nel tempo ha previsto che tutti gli operatori O.S.S. il cui .
lavoro € organizzato in turni hanno fruito dei tempi di pausa in modo compensatlvo rlspettof
a quanto stabilito al punto 2;- .
che & volonta delle parti addivenire ad un accordo che formalizzi tempi di vestizione e
consegna ed P templ di pausa per tutti gli operator! 0.S.S. |I cui lavoro & organizzato in
_turnl _ ‘

tutto cio premesso si conviene quanto segu_e

le premesse sono parte mtegrante del presente accordo; -

a far data dal 01 dicembre 2020, le parti deﬂnlscono espressamente che il tempo di

vestizione e consegna, compreso nell'orario-di lavoro venga fissato in nr. 15 (quindici minuti)’

per ogni turno di lavoro suddiviso in.due parti all'inizio ed alla fine del turno stesso;

le parti convengono che, per tutti gli operatori O.8.8.'il cui lavoro & organizzato in turni, la

pausa venga convenzionalmente stabilita-in nr.-10 minuti a turno di lavoro;

le parti convengono che la differenza tra il tempo di vestizione e consegna (mlnutl retribuiti)

e la pausa (minuti non retribuiti) determini una differenza positiva per il lavoratore parl ald

minuti per il solo turno notturno e di 5 minuti per ogni turno diurno;

~al fine della realizzazione di quanto sopra, alle timbrature reali (|n|zzo turno e fine turno)

verranno virtualmente aggiunti 5 minuti per i turni diurni €15 minuti per i turni notturni; )

i minuti accreditati nella modalita di cui sopra non potranno in alcun modo essere utilizzati -

quali- compensativi del’eventuale rltardo nell’i ingresso in turno: o dell’ eventuale uscﬂa

- . anticipata dal turno; , ,

la differenza positiva sara gestlta come segue: :

- minuti utili al conseguimento del debito orario; la quota eccedente le ore Iavorablll nel
mese sara accantonata. nella Banca delle Ore come regolamentata nell'accordo 29
maggio 2019; .

A decorrere dal 1° gennaio 2021 la Someta Amos S.c. rI in virth della regolamentazione' che \'/erra ‘
sottoscritta tra le parti entro il 21 dicembre 2020, al flne di assicurare la. continuita assistenziale,
garantira ai turnisti O.S.S. la possibilita di consumazmne del pasto durante lo svolglmento de| turni
..del mattino e del-.pomeriggio. ~ _
Le OO.SS. dichiarano di aver esaurientemente mformato i Iavoratorl delle questioni oggetto del
- presente accordo smdacale ‘ :

Fatto Ietto approvato e sottoscntto
p. la Sogieta AMO_S
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