
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Unità dipersonale 943,3 961,0 970,0 966,0 987,0 983,0 972,0 952,0 945,0 932,0 898,0 883,0 871,0

Ore assenzatotali 364.650,9 22.313,3 21.141,4 27.804,2 28.407,0 32.279,1 25.694,7 38.181,7 38.303,7 34.201,4 30.852,4 32.999,8 32.472,3

Ore lavorabili 1.682.041,5 135.090,3 126.116,0 149.337,7 145.655,4 146.063,3 135.172,0 148.412,1 147.244,6 141.093,3 138.075,5 135.260,1 134.521,3

Tassodi assenza 21,68% 16,52% 16,76% 18,62% 19,50% 22,10% 19,01% 25,73% 26,01% 24,24% 22,34% 24,40% 24,14%

OreAssenteismo 97.768,1 10.197,5 6.742,8 9.606,2 6.589,6 6.621,0 6.198,2 6.559,9 6.596,9 7.360,7 9.824,1 10.412,4 11.058,8

Tassoassenteismo 5,81% 7,55% 5,35% 6,43% 4,52% 4,53% 4,59% 4,42% 4,48% 5,22% 7,12% 7,70% 8,22%

Oreinfortunio 15.323,2 3.901,9 962,9 1.867,1 1.333,2 586,4 790,9 1.282,2 695,7 794,0 682,3 756,6 1.670,0

Tassoinfortunio 0,91% 2,89% 0,76% 1,25% 0,92% 0,40% 0,59% 0,86% 0,47% 0,56% 0,49% 0,56% 1,24%

ProduttivitàOre teoriche 78,32% 83,48% 83,24% 81,38% 80,50% 77,90% 80,99% 74,27% 73,99% 75,76% 77,66% 75,60% 75,86%

Ccnl Sanità Privata Totale
1° trimestre 2021 2° trimestre 2021 3° trimestre 2021 4° trimestre 2021


