
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Unità dipersonale 339,1 328,0 331,0 330,0 334,0 336,0 338,0 343,0 347,0 347,0 347,0 347,0 341,0

Ore assenzatotali 104.716,2 7.479,4 6.884,7 8.230,0 7.832,5 8.544,1 8.883,2 9.943,0 10.956,2 10.070,7 9.457,7 8.725,3 7.709,6

Ore lavorabili 464.405,7 37.551,2 34.883,1 39.531,0 36.458,6 39.383,3 38.664,1 40.073,2 40.690,7 39.463,0 40.861,4 39.133,9 37.712,1

Tassodi assenza 22,55% 19,92% 19,74% 20,82% 21,48% 21,69% 22,98% 24,81% 26,93% 25,52% 23,15% 22,30% 20,44%

OreAssenteismo 29.352,7 2.338,5 1.953,3 2.428,5 2.870,2 2.910,6 2.425,8 2.029,5 1.777,9 2.561,4 2.587,8 2.823,0 2.646,1

Tassoassenteismo 6,32% 6,23% 5,60% 6,14% 7,87% 7,39% 6,27% 5,06% 4,37% 6,49% 6,33% 7,21% 7,02%

Oreinfortunio 2.161,1 35,0 0,0 98,0 343,5 210,0 337,1 404,0 193,1 210,9 113,0 187,0 29,5

Tassoinfortunio 0,47% 0,09% 0,00% 0,25% 0,94% 0,53% 0,87% 1,01% 0,47% 0,53% 0,28% 0,48% 0,08%

ProduttivitàOre teoriche 77,45% 80,08% 80,26% 79,18% 78,52% 78,31% 77,02% 75,19% 73,07% 74,48% 76,85% 77,70% 79,56%

Ccnl Turismo Totale
1° trimestre 2023 2° trimestre 2023 3° trimestre 2023 4° trimestre 2023


